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Numero de Oficio: AUDI23/31
Asunto: ORDEN DE AUDITORIA.
Amatlan de Cafas, Nayarit; a 14 de noviembre del 2023.

H. XLII AYUNTAMIENTO

C. OLIVIA ORTEGA RAMOS

DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIRAL DE LA MUJER DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT.
PRESENTE:

Conforme a lo establecido ¢n los articulos 118, 119, fraccién Il y XVIl y 128 de la Ley Municipal para el
Estado de Nayarit, articulo 29, fraccion |, I, lll y VI del Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del
Ayuntamiento de Amatlan de Cafias, Nayarit y demas normatividad legal aplicable; derivado de la auditoria de
Desempefio nimero AUD/CONT-AMA/016/2023, se le solicita de la manera mas atenta su valioso apoyo vy
colaboracion institucional, para que|tenga a bien girar sus apreciables instrucciones a quien corresponda, a efecto
de que proporcione a esta H. Contrajoria y Organo de Control Interno, dentrp detplazode aBiles cantados
a partir del dia siguiente de_la redepcion del presente, la documentacién y/o‘gjn‘f\d\rﬁb%act@mque*sepdéscri ea
continuacion con la finalidad de cumplir en tiempo y forma con dicha revision: '
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Avances del Programa Operativo Anual Tercer Trimestre 2024%-(%'(!)&epm“i"\"rﬁﬁa.——’Lm
Avances del Programa Basado en Resultados Tercer Trimestre 2023 (julio-septiembre).
Evidencia del cumplimiento del Programa Operativo Anual del Tercer Trimestre 2023 (julio-
septiembre).
6. Evidencia del cumplimiento del Programa Basado en Resultados del Tercer Trimestre 2023 (julio-

septiembre).
7. Informe de actividades mlensuales de su direccion del Tercer Trimestre 2023 (julio-septiembre).
Normatividad vigente en su direccion.
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Asimismo, se solicita que toda la documentacion proporcionada se relacione, en caso de no contar con
dicha documentacion, le agradecer¢ tenga a bien manifestar por escrito los motivos por los cuales carece de ella
y anexar su respectiva justificacion. Y)L@"TOC‘
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Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo. % &.&@i}'\‘“\“
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ATENTAMENTE/ AMATLAN DE CANAS
2021 2024

I.C. VALERIA JODITHIVMIONTANO RENTERIA
AUDITORA GENERAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT.
C.c.p.- Archivo.

/ﬁ\ Emilio Carranza s/n esquina con Abasolo Col. Centro, C.P. 63960.
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AMATLAN DE CANAS

H.XLII AYUNTAMIENTO

AMATLAN DE CANAS, NAYARIT, A 21 DE NOVIEMBRE DEL 2023.

Asunto: contestacion a oficio AUDI23/31

H.XLIIAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

L.C VALERIA JUDITH MONTAND RENTERIA @

AUDITORA GENERAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

2021

2.1 N0V, 2023 /
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PRESENTE. AUDITORIA GENERAL

EN AMATLAN DE CANAS, NAYARIT.

La que suscribe C. Olivia Ortega Ramos, coordinadora de INMUNAY del H.XLII
ayuntamiento de Amatlan de Caiias, por este conducto me permito saludarld@y a su vez,
en contestacion al oficio AUD/CONT-AMAT/016/2023 recibido con fecha 14 de noviembre
del 2023 le informo que de|acuerdo a las actividades correspondientes a la direccién que
esta a mi cargo (INMUNAY).

Le hago llegar la informacidn requerida. Asi mismo hago de su conocimiento la manera en
que se estd trabajando y les anexo la siguiente documentacion.

Sin mas por el momento agradezco de antemano la atencion brindada al presente
quedando a sus drdenes.

ATENTAMENTE

Ol e - OnTEcs B MMMLAN 3
7 DE CANAS

OLIVIA ORTEGA RAMOS COORDINACION

E
COORDINADORA DE INMUNAY DE INMUNAY

/ﬁ\ Emilio Carranza s/n esquina com abasolo Col. Centro, C.P. 63960.
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H. XLII AYUNTAMIENTO OFICIO: CONT23/034
ASUNTO: INFORME DE AUDITORIA
Y DICTAMEN DE OBSERVACIONES
Amatlan de Carias, Nayarit; a 11 de diciembre del 2023.

g «-\\ H. XL ACUNTAMIENTO CONSTITUCIO AL

71 AMATLAN DE CANAS

GOBIERNO MUNICIPAL

C. OLIVIA ORTEGA RAMOS
DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER ] 4 DIC, 08 29

- DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT. e 0"75‘“* =
PRESENTE: ‘U%LR%HL\IAEC%N.DQ@

En ejercicio de las atribuciones conferidas a mi cargo, por disposiciéon de los
articulos 10 fraccion Il de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi
como los articulos 118, 119, fraccién lll, XVIl y 128 de la Ley Municipal para el
Estado de Nayarit; los |articulos 13 y 14 del Reglamento Interior de la Contraloria
Municipal del Ayuntamiento de Amatlan de Carias, Nayarit; y demas normatividad
legal aplicable; con relacién al oficio AUDI23/031, de fecha 14 de noviembre del
2023, mediante el cupl se comunicé la practica de la Auditoria AUD/CONT-
AMA/016/2023, realizada a la Direccion Instituto Municipal de la Mujer del H XLII
Ayuntamiento de Amatlan de Canas, Nayarit., para el cual emito el siguiente:

DICTAMEN:

I TiTULO DE LA AUDITORIA

Revision del tercer periodo comprendido del 1 primero de julio al 30 treinta de
septiembre del Dos Mil|veintitrés.

Il. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento del programa operativo anual del tercer trimestre del 2023.
ll. AREA REVISADA

Direccién de Instituto Municipal de la Mujer del H XLII Ayuntamiento de Amatlan De
Canfas, Nayarit.

IV. PROCEDIMIENTQ APLICADO.

/ﬁ\ Emilio Carranza s/n esquina con Abasolo Col. Centro, C.P. 63960.
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</Los objetivos de esta revision consistieron en verificar la transparencia y evaluacién

del proceso administrativo siguiente:

1. Nombramiento del director.

2. Organigrama de|su Direccién.

3. Avances del Programa Operativo Anual del tercer Periodo 2023 (julio-
septiembre 2023).

4. Avances del Programa basado en Resultados del tercer Periodo 2023 (julio-
septiembre 2023).

5. Evidencia del cumplimiento del Programa Operativo Anual del tercer
Periodo 2023 (julio-septiembre 2023).

6. Evidencia del cumplimiento del Programa basado en Resultados del tercer
Periodo 2023 (julio-septiembre 2023).

7. Informes de actividades mensuales de su direccion del tercer Periodo 2023
(julio-septiembre| 2023).

8. Normatividad vigente de su direccién.

A lo que se sefiala que una vez revisados los documentos encontramos que la
informacion se encuentra en orden.

Por otro lado, asentar que la documentacién e informacion se entregd en tiempo y
forma; y una vez revisada la informacién y documentacioén entregada por usted,
Secretario del Ayuntamiento de Amatlan de Carias, Nayarit; se emiten las
siguientes:

OBSERVACIONES

1.- En base a la informacion en el punto 3 de los avances del tercer trimestre del
Programa Operativo Anual 2023 se detecté que en la linea de accion 2.2.13
Sensibilizar al personal respecto a la situacién de desiqualdad entre hombres y
mujeres como causa principal distérmica que se ejerce sobre ella dentro de la
actividad de realizar visitas a las escuelas y/o entes qubernamentales para
promover el trato igualitario de hombres y mujeres, se aprecia una omision de la
programacién no cumplida.

2.- En base a la informacion en el punto 3 de los avances del tercer trimestre del
Programa Operativo Anual 2023 se detecté que en la linea de accion 2.2.14
Sensibilizar a los servidores publicos del municipio, sobre la situacion de violencia
que viven nifios, nifias, mujeres y ancianos, considerando de forma muy especifica
el contexto del municipio dentro de la actividad gestionar charlas, paneles y/o
talleres para sensibilizar a la poblacién en temas relacionados con la violencia en el
municipio, se aprecia urja omision de la programacion no cumplida.

/ﬁ\ Emilio Carranza s/n esquina cor Abasolo Col. Centro, C.P. 63960.
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' { @- En base a,la, infermacién en el punto 3 de los avances del tercer trimestre del
«“ow’Programa Operativo Anual 2023 se detect6 que en la linea de accién 4.4.6.1
~ Asesorar el fortalecimiento de las redes de mujeres emprendedoras dentro de la
actividad_gestionar talleres de capacitacion de emprendimiento femenino, se
aprecia una omision de|la programacién no cumplida.

=

4.- En cuanto al punto humero 4 omitié anexar el avance del programa basado en
resultados correspondiente al tercer trimestre (julio-septiembre).

RECOMENDACION

Se recomienda a la Directora del Instituto Municipal de la Mujer del H. Ayuntamiento
de Amatlan de Carias, Nayarit realizar las actividades programadas en tiempo y en
forma de su programa gperativo anual 2023.

Igualmente se recomienda a la Directora del Instituto Municipal de la Mujer del H.
Ayuntamiento de Amatlan de Canias, Nayarit; continue trabajando adecuadamente,
lo anterior con el propésito de no incurrir en Falta Administrativa no grave por acto
u omisién que transgreda lo contenido en las obligaciones a que refiere la Ley
General de Responsabilidades Administrativas en el articulo 49, fraccion | que
sefala:

l. Cumplir con [las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas,
observando en su desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas
Servidores Pliblicos como a los particulares con los que llegare a tratar,
en los términos que se establezcan en el codigo de ética a que se refiere
el articulo 16 |de esta Ley;

Asimismo, es necesario|cumplir con lo establecido en los articulos 7,49, 50, 51, 55,
56, 63 y 64 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, 237 de la Ley
Municipal para el Estado de Nayarit.

Sin otro asunto en particular, reciba un corg
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